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資本金（百万円） — 設立年月 売上（百万円） — 従業員数

特記事項（①特許取得・各種認証等取得状況②提供できる価値及び応用分野③医療分野参入（取引）実績　他

　長野高専は創立以来一貫して「地域企業と共に」を標榜し、次のような活動を通じて実践的な学生を教育すると共
に、研究開発を活発に行っています。
　(1) 380を超える会員数の長野高専技術振興会との協働（会員対象の技術講習会・講演会・相談会には
　　  年間延べ3,000人以上が参加）
　(2) 本科４年生における約10日間の短期インターンシップおよび専攻科１年生における14週間の長期
　　　インターンシップの実施．2017年度からは本科1～3年生希望者の短期インターンシップ開始
　(3) 「起業の郷・企業書生制度」を実施し、企業・学生相互にとって有益な産業活性化に貢献

http://www.nagano-nct.ac.jp/

〒381-8550　長野県長野市徳間716

—

026-295-7162 / 026-295-4356
1963年4月 —

　　　　　　　　　　ナガノケン　ナガノシ　トクマ

技術者育成

登録No：１０－００５

わが社の「ひとわざ（一技）」PRシート
分類No：１０．人材・技術者
育成／研究・拠点連携

１．概要（２００字目安）

kenkyu@nagano-nct.ac.jp

国立高専機構 長野高専 コバヤシ　チヒロ会社名

小林　千宙

土居 信数

インターンシップ発展型「起業の郷・企業書生制度」

「起業の郷・企業書生制度」は、本校が行ってきた短期・長期インターンシップを更に一歩進め、本科なら
びに専攻科学生が、日常的に報酬を得ながら企業と真剣勝負で向き合って実践的な体験学習を行い、高
い専門知識を礎とした個性的な技術者として育つことを目指し、さらに、起業化の機会を学校と企業が支
援する風土(起業の郷)を醸成することを目的とした発展型インターンシップ制度で、2008年度より実施して
いる。

コクリツコウセンキコウ ナガノコウセン ドイ　ノブカズ

ひとわざ（一技）名：

起業の郷・企業書生制度（長野高専）

放課後

企業書生のスタイル
・専門分野の実践的学習
・卒業研究の支援
・試作等の実践

休日・長期休暇
高専での事前教育

CAD/CAM
機械加工

システム化

企業の郷
地域企業（長野高専技術振興会会員）

大学・高専発
ベンチャー企業の立ち上げ
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